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Lei Municipal Nº 537/2018,                 Em, 16 de agosto de 2018. 
 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DE AUMENTO 
SALARIAL AOS PROFISSIONAIS DE CARÁTER 
EFETIVO DA ÁREA DE SAÚDE DO MUNICÍPIO 
DE SÃO SEBASTIÃO DE LAGOA DE ROÇA-PB E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 
O Prefeito Municipal de São Sebastião de Lagoa de Roça – PB, 

no uso das atribuições legais que lhe são conferidas, encaminha para a apreciação da 
Câmara Municipal o seguinte Projeto de Lei: 

 
FAZ saber que a Câmara Municipal APROVOU e eu SANCIONO a 

seguinte Lei: 
 

Art. 1º - Fica concedido aumento salarial aos profissionais Efetivos da 
Saúde deste Município, no percentual de 5,00 (cinco por cento) sobre os Vencimentos 
Básicos, a partir de 1º de abril de 2018. 

 
Parágrafo Único: Os profissionais que terão a concessão deste aumento 

são: Médicos, Odontólogo. Enfermeiro, Bioquímico, Farmacêutico, Psicólogo, 
Assistente Social, Técnico de Enfermagem, Auxiliar de Dentista, Agente Comunitário 
de Saúde, Agente de Vigilância e Agente Ambiental, conforme Anexo I. 

 
Art. 2º - O mesmo percentual de reajuste concedido aos profissionais da 

Saúde Municipal deverá ser repassado aos servidores ocupantes dos respectivos 
cargos que se encontram inativos, recebendo seus proventos por meio do Instituto de 
Previdência Municipal. 

 
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 
Art. 4º - A Presente Lei entrará em vigor na data de sua publicação. 

  
São Sebastião de Lagoa de Roça – PB., 16 de agosto de 2018. 
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ANEXO I 

 

 
        TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DOS PROFISSIONAIS DA SAÚDE MUNICIPAL COM 

JORNADA DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS, COM QUINQUÊNIO 

         

         

CARGO CLASSE 
REFERÊNCIA E SALÁRIO EM R$ 

I II III IV V VI VII 

Técnico de Enfermágem e 
Auxiliar de Dentista 

TCS 1.064,70 1.117,94 1.171,17 1.224,41 1.277,64 1.330,88 1.384,11 

Agente de Vigilância em Saúde 
(Vigilância Sanitária, 

Epidemiológica e Ambiental) 
AVS 1.064,70 1.117,94 1.171,17 1.224,41 1.277,64 1.330,88 1.384,11 

Agentes Comunitários de 
Saúde 

ACS 1.064,70 1.117,94 1.171,17 1.224,41 1.277,64 1.330,88 1.384,11 

Assistênte Social, Enfermeiro, 
Odontólogo, 

Bioquímico/Farmacêutico e 
Psicólogo 

PRS 1.365,00 1.433,25 1.501,50 1.569,75 1.638,00 1.706,25 1.774,50 

PRS I 1.501,50 1.576,58 1.651,65 1.726,73 1.801,80 1.876,88 1.951,95 

PRS II 1.706,25 1.791,56 1.876,88 1.962,19 2.047,50 2.132,81 2.218,13 

PRS III 1.911,00 2.006,55 2.102,10 2.197,65 2.293,20 2.388,75 2.484,30 

PRS IV 2.047,50 2.149,88 2.252,25 2.354,63 2.457,00 2.559,38 2.661,75 

Médicos 

PRM 1.575,00 1.653,75 1.732,50 1.811,25 1.890,00 1.968,75 2.047,50 

PRM I 1.732,50 1.819,13 1.905,75 1.992,38 2.079,00 2.165,63 2.252,25 

PRM II 2.126,25 2.232,56 2.338,88 2.445,19 2.551,50 2.657,81 2.764,13 

PRM III 2.205,00 2.315,25 2.425,50 2.535,75 2.646,00 2.756,25 2.866,50 

PRM IV 2.362,50 2.480,63 2.598,75 2.716,88 2.835,00 2.953,13 3.071,25 

 

 


